
 

 
 
 

ประกาศโรงเรียนวัดบ้านบุโพธิ์ 
ที่ 3 /2565 

เรื่อง ประกาศผลการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครู 
                      ***************************************************************** 
 อาศัยอ านาจตามมาตรา 7 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
พ.ศ. ๒๕๔๗ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ก าหนดให้ผู้บังคับบัญชามีหน้าที่ประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา โดยยึดหลักการปฏิบัติตนที่เหมาะสมกับการเป็นข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และปฏิบัติราชการได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.  
ที่ ศธ 0๒๐๖.๕/๔๘๒ ลงวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๑ ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และหนังสือส านักงานเลขาธิการ
คณะรัฐมนตรี ที่ นร .๒๐๕/ว ๑๑๗ ลงวันที่ ๒๓ มิถุนายน ๒๕๔0 คณะรัฐมนตรีมีมติให้ใช้ระบบเปิดในการ
พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการ เพื่อให้เกิดความเป็นธรรม โปร่งใสและตรวจสอบได้ให้ประกาศรายชื่อผู้
ที่มีผลการประเมินอยู่ในระดับ "ดีเด่น" และ "ดีมาก" ในที่เปิดเผยให้ทราบโดยทั่วกัน 

 

โรงเรียนวัดบ้านบุโพธิ์ ได้ประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผล ของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ที่ปฏิบัติราชการ รอบท่ี 2 ( ระหว่างวันที่ ๑ เมษายน ๒๕๖5 - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕ ) เสร็จ
เรียบร้อยแล้ว จึงขอประกาศรายชื่อผู้ที่มีผลการประเมินอยู่ระดับดีเด่น และดีมาก ดังรายละเอียดแนบท้ายนี้ 

 
 

ทั้งนี้ การประกาศรายชื่อดังกล่าวมิได้เรียงล าดับที่ แต่อย่างใด 
 

   ประกาศ ณ วันที่ 1 พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖๕ 
 
 
       
 

 

 

 

  

 

 (นายโสภณ  ชุมพลศักดิ์) 
    ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดบ้านบุโพธิ์ 
 



บัญชีรายช่ือข้าราชการผู้มีผลการปฏิบัติการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่น และดีมาก 
แนบท้ายประกาศโรงเรียนวัดบ้านบุโพธ์ ลงวันที่ 1 พฤศจิกายน  พ.ศ.๒๕๖๕ 

 
ผู้มีผลงานการประเมินอยู่ในระดับ "ดีเด่น" 

นางสาวเรณู  มีแย้มภักดิ์   ต าแหน่ง  ครูช านาญการพิเศษ 
นายอาภากร  ศุภเลิศ    ต าแหน่ง  ครู ค.ศ.๑ 
นางสาวรติกานต์  จันทร์งาม                       ต าแหน่ง  ครู ค.ศ.๑ 
นางสาวธรัญญา  ธรรมมุสา             ต าแหน่ง  ครผูู้ช่วย 
 

ผู้มีผลงานการประเมินอยู่ในระดับ "ดีมาก" 
ไม่มี 


